
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA

MIT
MUNIClPIO DE INTERESSE TURfSTICO

LEI COMPLEMENTAR N° 2.570, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
Autor: Poder Executive - Ref. P.L.C. N° 025/2022, de 03 de Novembro de 2022.

ORGANIZA O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 
MUNICIPAL, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA 
CONSTITUIQAO FEDERAL E PARAGRAFO UNICO DO 
ARTIGO 54, ARTIGO 59, AMBOS DA LEI COMPLEMENTAR 
N° 101, DE 04 MAIO DE 2000, CRIA O CARGO DE 
CONTROLADOR INTERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor JORGE LUIS DIAS, Prefeito Municipal de Piratininga 
no Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSIQOES GERAIS

Art. 1° O Sistema de Controle Interno da Prefeitura Municipal de
Piratininga fica organizado nos termos desta Lei.

Paragrafo unico. A Controladoria Interna da Prefeitura 
Municipal de Piratininga, vinculada ao Chefe do Poder Executive, e a Unidade Central do 
sistema a que se refere o “caput” deste artigo.

Art. 2° Para os fins desta Lei, consideram-se:
Controles Internes (Cl): sao processes conduzidos pela 

administragao e outros profissionais da entidade para enfrentar riscos e fornecer razoavel 
seguranga de que os objetivos sejam alcangados respeitando-se os principios 
constitucionais da Administragao Publica.

a)

b) Sistema de Controle Interno (SCI): processo integrado e 
efetuado pela Administragao Publica em todas as areas.

Unidade Central de Controle Interno (UCCI): unidade 
responsavel pela avaliagao da eficacia dos controles internes mantidos pelas unidades 
integrantes da estrutura administrativa.

c)

Art. 3° Ao Sistema de Controle Interno da Prefeitura Municipal, 
integrado ao processo de gestao em todas as areas, cumpre zelar pelo atendimento aos 
principios constitucionais da administragao publica, tendo por objetivos gerais:

I- avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos 
pianos orgamentarios, zelando pela eficiencia de seus resultados;

II- comprovar previa, concomitante e subsequentemente a 
legalidade, eficacia e eficiencia da gestao financeira e patrimonial, em especial a adequada 
execugao do orgamento;

III- monitorar as informagoes divulgadas no Portal da
Transparencia;

IV- acompanhar o desenvolvimento do piano anual de

V- exercer o controle dos direitos e haveres da Prefeitura
contratagoes;

Municipal de Piratininga;
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VI- prestar apoio ao Tribunal de Contas no exercicio de sua
missao institucional;

VII- zelar pela regularidade dos atos proferidos pelos
ordenadores de despesa e demais atos;

VIII- propor e realizar agoes consubstanciadas em Plano Anual
ou Plurianual de Controle Interno;

IX- acompanhar as providencias adotadas em atendimento as 
determinagoes e recomendagdes decorrentes de decisoes do Tribunal de Contas do 
Estado;

X- articular-se com os setores administrativos do municipio com 
vistas a integragao sistemica das atividades de Controle Interno;

XII- orientar as unidades administrativas da Prefeitura Municipal 
de Piratininga sobre imprecisdes, bem como a forma de corregao;

XIII- emitir relatorio, ao menos quadrimestralmente, de 
acompanhamento relative as agdes previstas no Plano de Agao do Controle Interno ou em 
outras que Ihe forem determinadas;

XIV- desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
Art. 4° O responsavel pelo Sistema de Controle Interno sera urn 

servidor efetivo, aprovado mediante concurso publico.
Paragrafo Unico. Em seus afastamentos, ausencias e 

impedimentos, o responsavel sera substituido por urn dos servidores referidos no art. 5° 
desta lei, designado na forma do “caput” deste artigo.

Art. 5° As atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno 
serao desenvolvidas por servidores publicos efetivos e estaveis, com dedicagao exclusive, 
em observancia ao principio da segregagao de fungoes, em numero adequado ao 
cumprimento das tarefas, designados pelo Chefe do Poder Executive.

CAPITULO II
DA CRIAQAO DO CARGO DE CONTROLADOR INTERNO

Art. 6° Pica criado o cargo efetivo de Controlador Interno, o qual 
sera parte integrante do anexo II da Lei Municipal N° 1.122, de 22 de novembro de 1990, 
que dispoe sobre o Regime Juridico dos funcionarios publicos do Municipio de Piratininga, 
nos seguintes termos:

DENOMINAQAO 
DO CARGO

REQUISITOS PARA 
PREENCHIMENTO

FORMA DE 
PROVIMENTO

CARGA
HORARIAREFERENCIAQTDE

Nivel Superior 
Complete em 

Administrapao, 
Ciencias Contebeis, 
Direito ou Economia

Controlador
Interno

40 horas 
semanaisFI01 Efetivo

Paragrafo Unico. 0 Controlador Interno sera o responsavel pela 
Unidade Central de Controle Interno (UCCI), nos termos do art. 2° desta Lei.

CAPITULO III 
DAS ATRIBUigOES

Art. 7° Compete ao Controlador Interno as seguintes atribuigoes: 
I- planejar, coordenar e dirigir as atividades de Controle Interno, 

observando e fazendo observar o cumprimento da legislagao e das normas especificas;/<
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II- orientar os servigos relatives as atividades, assegurando a 
sua uniformizagao, eficiencia e coerencia, zelando pela sua qualidade;

III- avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos 
pianos orgamentarios, bem como a eficiencia de seus resultados;

IV- comprovar a legalidade da gestao orgamentaria, financeira e
Patrimonial;

V- comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro 
setor, avaliando a eficacia e a eficiencia dos resultados alcangados;

VI- exercer o controle das operagoes de credito, avais e 
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

VII- apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao
institucional;

VIII- em conjunto com autoridades da Administragao Financeira
do Municipio, assinar o Relatorio de Gestao Fiscal;

IX- atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores 
de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores ou assemelhados;

X- realizar atividades de manutengao e aperfeigoamento do 
Sistema de Controle Interne, inclusive quando da edigao de leis, regulamentos e 
orientagoes;

XI- dar ciencia aos responsaveis e quando julgar necessario, ao 
Chefe do Poder Executive de irregularidades detectadas, sob pena de responsabilidade 
solidaria;

XII- ocorrendo qualquer ofensa aos principios consagrados no 
artigo 37 da Constituigao Federal, devera o fato ser comunicado ao Tribunal de Contas do 
Estado de Sao Paulo, nos prazos e formas fixados em normativos proprios do referido 
Tribunal;

XIII- desempenhar outras atividades correlata ao Controle
Interne.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS DO CONTROLE INTERNO

Art. 8° Sao garantias do Controlador Interne:
I- independencia profissional para o desempenho das atividades

na Prefeitura Municipal de Piratininga;
II- e assegurado ao Controlador Interne o acesso irrestrito a 

documentos, relatorios e informagoes para o desenvolvimento de suas atribuigoes, devendo 
as unidades administrativas atender, no prazo fixado, o que Ihes seja requerido.

§1° O Agente Publico que, por agao ou omissao, causar 
embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagao do Controlador Interno no desempenho 
de suas fungoes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrative, civil 
e penal;

§2° Quando a documentagao ou informagao solicitada envolver 
assuntos de carater sigiloso, incumbira ao Controlador Interno dispensar tratamento 
especial sobre de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

§3° Os servidores lotados vinculados ao Sistema de Controle 
Interno deverao guardar sigilo sobre dados e informagoes pertinentes aos assuntos a que 
tiver acesso em decorrencia de suas fungoes, utilizando-os, exclusivamente, para 
elaboragao de pareceres e relatorios destinados a autoridade competente, sob pen 
responsabilidade. W
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CAPITULO V
DAS DISPOSigOES FINAIS

Art. 9° No desempenho de suas atribuigoes constitucionais e as 
previstas nesta Lei, o Controlador Interno podera emitir Instrugoes Normativas Orientagoes 
Tecnicas, Pareceres, de observancia obrigatoria no municipio, com a finalidade de 
estabelecer padronizagao sobre a forma de controle interno e esclarecer as duvidas 
existentes sobre assuntos especificos da gestao publica municipal.

Art. 10 A Prefeitura Municipal de Piratininga, no sentido de 
conferir efetividade ao Sistema de Controle Interno, devera fornecer recursos humanos, 
materials, orgamentarios, financeiros e tecnologicos minimos para o desempenho das 
fungoes de Controle Interno, bem como incentivar continuamente a capacitagao de seu 
quadro de pessoal.

Art. 110 Sistema de Controle Interno devera ser orientado por 
Regimento Interno especifico a ser elaborado apos o inicio da vigencia desta lei.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor a partir de 16 de fevereiro de 
2023, revogando-se a Lei Municipal n° 2.163, de 13 de maio de 2014.

Piratininga, 20 de Dezembro de 2022.
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* GABINETE DO ^ V-
JORGE LUIS DIAS 
Prefeito Mumctpal

PRRFEJTO

Arquivada no Setor de Protocolor Arqdivo e Atendimento 
Municipal; Afixada no Quadro de Avisos do Pa^o Municipal e Publicada no site e no Diario 
Oficial do Municipio, em confojrfndadecom a Lei Oraanica do^/Tfcmicipio de Piratininga.
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