PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
Praca Dr. Mario Ribeiro da Silva, N°. 14 — Caixa Postal 50
Fone: (14) 3265-9530 — Fax: (14) 3265-9531
CEP: 17490-000 — CNPJ 46.137.451/0001-76 — Piratininga — Sao Paulo
site: www.piratininga.sp.gov.br - e-mail: contato@piratininga.sp.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE PROJETOS

VISANDO A EXECUGAO DE SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA A CRIANCA ADOLESCENTE E IDOSO.

Edital n® 05/2017

1. Praca Dr. Mario Ribeiro da Silva, 14 - Centro, através do Prefeito Municipal Senhor
CARLOS ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS, brasileiro, casado, Bacharel,
portador da Cédula de Identidade com RG n° 22.415.690-1, inscrito na Secretaria da
Receita Federal com CPF n°® 145.798.658-20, residente e domiciliado na Rua Anchieta, n°
55, Centro, na Cidade de Piratininga, do Estado de Sdo Paulo, TORNA PUBLICO o
presente EDITAL DE SELECAO DESERVIGOS da Rede de Proteg&o Basica do Municipio
de Piratininga de Organizacbes da Sociedade Civil de natureza privada sem fins
econdmicos (entendidas aquelas entidades e organizagdes de assisténcia social que,
conforme preconiza o art.3° da LOAS) para realizar agbes previstas na Politica de
Assisténcia Social, no ambito da Protegdo Social Basica, de acordo com a Tipificacdo
Nacional dos Servigos Sécio assistenciais Resolugao n°109/2009-CNAS para a execugao
de Servigos SISTEMA DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANCA/ADOLESCENTE E IDOSO inscritos na Coordenadoria Municipal de A¢ao Social
e Conselho Municipal de Assisténcia Social, e referenciado no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

1.1. O presente PROCESSO SELETIVO e a adjudicacéo dele decorrente se regem
por toda a legislagédo aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n°
8.666, de 21.06.1993 e suas alteragdes; pela Lei Federal n°® 13.019, de 31.07.14, e
alteragdes posteriores e demais disposi¢cdes legais aplicaveis, bem como as constantes
deste Edital, normas que as instituicbes participantes declaram conhecer e a elas se
sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.2. As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacgdes, serdo acatadas por todas as instituigdes participantes e serédo divulgadas
pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar
a formulagéo das propostas.

1.3. O Processo Seletivo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado, sem que caiba as instituicdes participantes qualquer direito a reclamagao ou
indenizagao por estes motivos, de acordo com o art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93.

1.4. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no  sitio
http://www.piratininga.sp.gov.br, bem como na sede da Coordenadoria de A¢ao Social Rua
Manoel Pedro Carneiro, 110 — Centro, Piratininga, S&o Paulo.

2. OBJETO: Estabelecer convénio de parceria entre a Prefeitura do Municipio de
Piratininga através da Coordenadoria Municipal de Ag¢do Social e a Entidade/Instituicao
selecionada para executar servico SISTEMA DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS PARA CRIANGCA E ADOLESCENTE E IDOSO.
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2.1 Tipo de Servico: SISTEMA DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS

2.2 Descrigao: Consiste no trabalho social com familia de carater continuado, com a
finalidade de fortalecer a funcado protetiva das familias, prevenir a ruptura de seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto dos direitos e contribuir na melhoria da
qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidade e aquisicao das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acbes de carater
preventivo, protetivo e proativo. Esses usuarios sdo familias em situacdo de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, dos vinculos de pertencimento e
sociabilidade e/ou qualquer outra situacao de vulnerabilidade e risco social, residentes no
municipio de Piratininga, encaminhados pelo CRAS, Protegdo Especial e Coordenadoria
Municipal de Ag¢ao Social. Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e
beneficios assistenciais; Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais
programas ou beneficios, mas que ainda n&o foram contempladas; Familias em situagéao
de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por alguém de seus
membros; Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacbes de
vulnerabilidade e risco social. Para que supra essas caréncias, temos como objetivo
fortalecer a fungéo protetiva da familia, prevenir a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios, promover aquisigées sociais e materiais da familia, promover acesso a
beneficios e programas de transferéncia de renda, entre outros.

2.3. Quantidade de Servigos a serem conveniados: 01

24. Vagas: Atendimento a 180 CRIANCA E ADOLESCENTES E 60 IDOSOS em
situagao de vulnerabilidade social e risco.

2.5. Abrangéncia Territorial: Piratininga
2.6. Bem imével compativel com os servigos a serem realizados
2.7. Valor de repasse de recurso mensal: Para desenvolvimento do servico sera

repassado por modalidade, os valores abaixo discriminados: montante anual de
R$ 122.000,00 CRIANCA E ADOLESCENTE e R$ 24.000,00 para o IDOSO convénio
Municipal.  R$ 72.000,00 CONVENIO FEDERAL para crianca e adolescente, R$
46.000,00 para o IDOSO. R$ 42.600,00 PARA CRIANCA E ADOLESCENTE CONVENIO
ESTADUAL.

2.8. Usuarios: familias em situacéo de vulnerabilidade social e risco.

2.9. Objetivo Geral: Atender 180 CRIANCAS E ADOLESCENTES E 60 IDOSOS em
situacao de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos
servicos publicos, situagdo de isolamento, fragilizagdo de vinculos de pertencimento e
sociabilidade e/ou qualquer outra situagcado de vulnerabilidade e risco social residentes nos
territérios de abrangéncia dos CRAS, em especial.

2.10. Objetivos Especificos: - Fortalecer a fungéo protetiva da familia, contribuindo na
melhoria da sua qualidade de vida; Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superacdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;
Promover aquisi¢des sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a
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autonomia das familias e comunidades; Promover acessos a beneficios, programas de
transferéncia de renda e servigos socioassistenciais, contribuindo para a insergao das
familias na rede de protegéo social de assisténcia social; Promover acesso aos demais
servigcos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos; Apoiar familias que possuem,
dentre seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio da promogao de
espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

2.11.  Funcionamento: Periodo minimo de 5 dias por semana, 8 horas diarias, cada
coletivos deverao ter no minimo 2 encontros semanais sendo que a unidade devera
necessariamente funcionar no periodo diurno podendo eventualmente executar atividades
complementares a noite, com possibilidade de funcionar em feriados e finais de semana.

2.12. Provisoes:

3.12.1. Ambiente Fisico: Espacos destinados para recepc¢do, sala(s) de atendimento
individualizado, sala(s) de atividades coletivas e comunitarias, sala para atividades
administrativas, instalagbes sanitarias, com adequada iluminagdo, ventilagao,
conservagao, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus
ambientes, de acordo com as normas da ABNT. O ambiente deve possuir outras
caracteristicas de acordo com a regulagcdo especifica do servico e do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

3.12.2. Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios
ao desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, entre outros.

3.12.3. Materiais Socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de
dados de usuarios (as) de beneficios e servigos socioassistenciais; banco de dados dos
servicos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de
Beneficiarios do BPC.

3.12.4. Recursos Humanos: De acordo com a NOB-RH/SUAS

3.13 Trabalho Social Essencial ao servigo: Acolhida; estudo social; visita domiciliar;
orientagcdo e encaminhamentos; grupos de familias; acompanhamento familiar; atividades
comunitarias; campanhas socioeducativas; informagao, comunicacao e defesa de direitos;
promogdo ao acesso a documentagdo pessoal; mobilizagdo e fortalecimento de redes
sociais de apoio; desenvolvimento do Convivio familiar e comunitario; mobilizagao para a
cidadania; conhecimento do territério; cadastramento socioeconédmico; elaboragcéo de
relatérios e/ou prontuarios; notificagdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e
risco social; busca ativa.

3.14 Articulagdao em rede:

) Servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protegdo Social
Especial;

) Servigos das Politicas Publicas setoriais;

o Sociedade Civil organizada;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
Praca Dr. Mario Ribeiro da Silva, N°. 14 — Caixa Postal 50
Fone: (14) 3265-9530 — Fax: (14) 3265-9531
CEP: 17490-000 — CNPJ 46.137.451/0001-76 — Piratininga — Sao Paulo
site: www.piratininga.sp.gov.br - e-mail: contato@piratininga.sp.gov.br

o Programas e projetos de preparagao para o trabalho e de inclus&do produtiva;
o Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
o Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e

comunitarias.
3.15. Aquisi¢oes dos usuarios:

Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades; Ter acesso a
ambiente acolhedor e espacos reservados a manutengao da privacidade do usuario; Ter
reparado ou minimizado os danos por vivéncias de violéncia e abusos; Ter sua identidade,
integridade e histéria de vida preservadas; Vivenciar experiéncias que contribuam para o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; Ter acesso a servigos, beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, conforme necessidades e
insercao e permanéncia na rede de ensino; Receber agdes pautadas pelo respeito a si
préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; Conhecer
seus direitos e como acessa-los; Ter oportunidades de escolha e tomada de decisao; Ter
experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
didlogo, compartilhando outros modos de pensar e agir; Ter oportunidade de avaliar as
atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes; Ter espago com padrbes de
qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, seguranca e
conforto; Ter acesso a alimentagdo em padrées nutricionais adequados e adaptada as
necessidades especificas;

3.16 Impacto social esperado:
Contribuir para:

e Reducdo das violagbes dos direitos socio assistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

e Reducao da presencga de pessoas em situagéo de rua e de abandono;

e Individuos e familias protegidas;

e Construgédo da autonomia;

e Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso as oportunidades;
¢ Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;

4. Apresentagao das Propostas

4.1. A Proposta da Organizagao/Entidade/Associacdo Interessada para o tipo de
servico deste edital devera ser apresentada de forma escrita, em envelope proprio,
conforme modelo abaixo, para cada modalidade que a

organizacao/entidade/associacao desejar concorrer.

*No envelope 1 (documentos) devidamente identificado devera constar na parte externa:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA - SP
CHAMAMENTO PUBLICO ----/2017
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA

MODALIDADE
NOME DO PROPONENTE

4.2. O envelope de proposta sera aberto a partir das 14h00min do dia 20 de
dezembro de 2017, na sala de Licitagdes e Contratos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIRATININGA, pela Comisséao de Selecao.

4.3. A Organizacao/Entidade/Associagdo interessada(s) podera(dao) estar
presentes por meio de um representante legal, portador de instrumento publico ou
particular de procuragdo com firma reconhecida, com poderes para intervir nas fases do
procedimento, desde que o mesmo exiba o documento que o identifique como
representante da proponente.

44. As propostas deverdo ser datilografadas, datadas e assinadas, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devendo constar o nome, razao social, enderego da
Organizagao/Entidade/Associagao, numero do telefone e numero do CNPJ.

4.5, Podera ser apresentada proposta no formato de Plano de Trabalho, de modo a
facilitar a compreensao das informacgdes contidas, desde que estejam presentes todos os
elementos exigidos no item 4.6

4.6. O envelope de Proposta devera ainda ser instruido com os seguintes
elementos:
4.6.1. Inscricdo da organizagao/entidade/associagdo no Conselho Municipal de

Assisténcia Social - CMAS

4.6.2. Detalhamento do curriculo de experiéncias sociais da
Organizagéo/Entidade/Associagao sem fins lucrativos.

4.6.3. Apresentar suas experiéncias sociais

4.6.4. Especificar a vinculagdo da agdo com as orientagdes do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

4.6.5. A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas
ofertas do servico;

4.6.6. Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no
trabalho social, de modo a evidenciar as estratégias de atuagéo para alcance das metas;

4.6.7. Especificar a forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados e metas
estabelecidas para o desenvolvimento do servico;

4.6.8. Detalhamento dos Recursos Humanos na gestédo do servigo:
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4.6.9. Especificar no quadro de recursos humanos a formagéo de cada profissional,
bem como, a carga horaria, habilidades, atribuicdes e competéncias;

4.6.10. Especificar a metodologia de capacitagdo continuada que utilizara para o
quadro de recursos humanos;

4.6.11. Especificar a distribuicdo dos profissionais para a operacionalizagéo e gestédo
do servigo para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

4.6.12. Detalhamento da aplicagcdo dos Recursos Financeiros na gestédo do servico;

4.6.13. Especificar em tabela de custeio a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizagao e gestdo do servico;

4.6.14. Especificar a contrapartida da organizagdo/associagdo/entidade sem fins
econdmicos na gestao do servigo;

4.6.15. Declaragdes subscritas pelo representante legal da
organizagao/associagado/entidade de: situagdo regular perante o ministério do trabalho;
que nao incorre em quaisquer das condi¢gdes impeditivas: inidoneidade; transacionar com
a administracdo; apenada com rescisao de contrato; ter pleno conhecimento do objeto e
anuéncia das exigéncias.

5. Critérios de Andlise das Propostas

4.1. A Comissao de Avaliagao apresentara parecer técnico analisando as propostas
apresentadas, as condigbes legais das proponentes e as manifestagées produzidas na
Sessao Publica, manifestando e justificando a escolha daquela mais apta para executar o

servigo, de acordo com os seguintes critérios:

O - Otimo — O quesito analisado atende plenamente ao critério de avaliagdo, com nivel de
qualificacdo de exceléncia (10 pontos).

B — Bom — O quesito analisado supre adequadamente o critério de avaliagdo, com bom
nivel de qualificagao (5 pontos).

R — Regular — O quesito analisado atende minimamente ao critério de avaliagdo, com
regular nivel de qualificagéo (3 pontos).

| — Insatisfatorio — O quesito analisado nao supre o critério de avaliagdo, ou apresenta
nivel de qualificagcéo insatisfatério (1 pontos).

A — Ausente (zero ponto).
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No minimo | De 02 De 03 | Acima de | Pontuagao

AL RIS AR 01 ano anos anos 04 anos total

1. Existéncia de no minimo 1 (ano)
ano de cadastro ativo,
comprovados por meio de
documentagao emitida pela
Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ. Pontuagdo maxima (5,0) —
indicador permite uma pontuagéo.

()20 (( )25|( )30 ( )50

ELEMENTOS DA ANALISE

1. Coeréncia da proposta com o Plano Municipal de
Assisténcia Social de Piratininga — PMAS, de forma a
verificaras possibilidades que a proposta apresentada
oferece para alcance das metas nele indicadas;

2. Congruéncia da proposta com o Estatuto da Entidade;

3. Registro da Entidade (OSC) e do Programa no
Conselho Municipal respectivo;

4. Proposta de encaminhamento do
adolescente/adulto/idoso as politicas publicas do municipio;
5. Proposta de atendimento e encaminhamento as
familias dos adolescentes/adultos/idosos as politicas publicas
do municipio;

6. Proposta objetiva de monitoramento e avaliacdo de
resultados do processo de execugao do Projeto;

7. Acbes que promovam inclusdo, permanéncia e
sucesso dos adolescente/adulto/idoso na
escola/grupo/emprego

8. Capacidade em atender as metas estabelecidas;

9. Disposicao para garantir o carater publico da parceria
com a Prefeitura do Municipio de Piratininga, na divulgagao
do servigo a ser prestado e na atengao ao usuario;

10. Capacidade e disposicdo de manter relagdo de
referéncia/contra referéncia entre a Coordenadoria Municipal
de Acado Social, CRAS e atengdo especial, e as vagas dos
servigos conveniados, de forma a operar as suas acgoes
integradas em rede e a atender a demanda dos usuarios

11. Capacidade da organizacgéo /entidade /associacdo sem
fins econdmicos de garantir contrapartida na gestdo do
servigo a ser conveniada
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5.2. Visita Técnica:

A visita técnica ocorrera anteriormente a celebragdo do convénio e tomara como base
para sua verificagdo: as normas fixadas para execugdo do servigo, observancia dos
requisitos minimos exigidos, e bens suficientes para execu¢do do objeto, além da
viabilidade do local. A visita sera registrada por meio de Termo de Visita devidamente
assinado pela comissao e pelo responsavel pela Instituicao.

A qualificagao devera ocorrer de acordo com os critérios abaixo:

O — Otimo — O quesito analisado atende plenamente ao critério de avaliagdo, com nivel de
qualificacdo de exceléncia (10 pontos).

B — Bom — O quesito analisado supre adequadamente o critério de avaliagdo, com bom
nivel de qualificagéo (5 pontos).

R — Regular — O quesito analisado atende minimamente ao critério de avaliagdo, com
regular nivel de qualificagcéo (3 pontos).

| — Insatisfatorio — O quesito analisado nao supre o critério de avaliagdo, ou apresenta
nivel de qualificagao insatisfatério (1 pontos).

A — Ausente (zero ponto).

ELEMENTOS DA ANALISE

1. Estrutura disponivel para desenvolver o Projeto, com
destaque para: espacgo fisico, equipamentos e recursos
humanos;

5. Pontuacio
6.1. A pontuagdo maxima possivel na avaliagdo é de 125 (cento e vinte e cinco) pontos.

6.2.Serao _classificadas, apenas as propostas, que atingirem no minimo 50% da
pontuacdo maxima possivel, sendo 63 pontos.

6. Critério de Desempate:

Em caso de eventual empate, o critério adotado para desempate sera utilizado o critério
de sorteio em data ja designada nos termos do Edital.

7. Documentos para a Celebragdao do Convénio/Parceria

7.1. Sao exigidos para a celebracdo do convénio/parceria os seguintes documentos, que
devem ser entregues a Coordenadoria de Agao Social:
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a) Copia do Estatuto Social da organizagdo/entidade/associagdo escolhida, em
conformidade com o Cddigo Civil de 2002, registrada no Cartério de registro Civil de
Pessoa Juridica;

b) Copia da ata de eleigdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Cartério de
registro Civil de Pessoa Juridica;

c) Certiddo negativa de Débito (C.N.D) junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social
INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso nao seja possivel acesséa-la via internet;

d) Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

f) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
h) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

i) Conta corrente especifica da organizagdo ou associagdo para recebimento dos
repasses advindos da parceria, especificamente no Banco do Brasil.

j) Declaragdo da organizagcao/entidade/associacdo escolhida de que ndo possui
menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso XXXIIl do artigo 7°
da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

k) Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social, com validade em
vigéncia, no caso da organizagdo ter o reconhecimento pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social;

1) Copia do ato declaratério de isengcdo de contribuigdo previdenciaria expedida pelo
INSS (organizagao isenta de cota patronal);

m) Declaracdo de que a organizacao/entidade/associagdo escolhida, ndo remunera os
cargos de diretoria.

n) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
*Em todos os casos serdo aceitas certidoes positivas com efeitos negativos

8. Inabilitagao

8.1. A Instituicdo que for declarada NAO HABILITADA podera interpor recurso, no prazo



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA
Praca Dr. Mario Ribeiro da Silva, N°. 14 — Caixa Postal 50
Fone: (14) 3265-9530 — Fax: (14) 3265-9531
CEP: 17490-000 — CNPJ 46.137.451/0001-76 — Piratininga — Sao Paulo
site: www.piratininga.sp.gov.br - e-mail: contato@piratininga.sp.gov.br

de 2 (dois) dias uteis, a partir da publicacdo de que trata o item 14. O recurso devera ser
encaminhado a Coordenadoria Municipal de A¢ao Social, localizada a Rua Manoel Pedro
Carneiro, 110 — Centro — Piratininga/SP no horario de 8:00 as 13:30 h, impreterivelmente.

9. Prazos de vigéncia do Convénio/Parceria

9.1. O convénio a ser firmado com a organizagao/entidade/associagcdo selecionada
tera vigéncia até 31 de dezembro do ano vigente, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administragdao e em obediéncia aos mandamentos legais.

10. Repasses Mensais

10.1. A Prefeitura Municipal de Piratininga repassara mensalmente a
organizacgao/entidade/associacdo parceira o valor estimado a partir do valor financiado
pelo 6rgao estadual/federal e a contrapartida municipal.

1. Data de Assinatura do Termo de Convénio/Parceria

11.1. O termo de parceria sera assinado pelas partes apds a publicagdo do despacho
homologatério, e, aprovagao do Plano de Trabalho pelo Gestor daParceria.

12. Das Vedagodes

13.1 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei
Federal n°. 13.019/14 a organizacgao da sociedade civil que:

l. nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, néo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll. tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a
vedacgao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV. tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejei¢ao;

c) a apreciagado das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V. tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo
publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019/14;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019/14
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VI. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

VII. tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de
1992.
13.2. Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento para

celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a organizagéo da sociedade civil ou seu dirigente.

13.3. E vedada a celebragdo de parcerias previstas Lei Federal n°. 13019/14 que
tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegagédo das fungdes
de regulacgdo, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas de Estado.

13.4. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos
termos dos incisos XIX e XX do art. 42 da Lei Federal n°. 13019/14, sendo vedado:

I. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
Il Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias;

13. Cronograma

Publicagdo do Chamamento 18/11/2017

Apresentacao da proposta 20/12/2017

Sessao Publica

Andlise e Julgamento da Comisséao de Selegao
Paco Municipal Praga Mario Ribeiro da Silva, n°14 — 20/12/2017
Centro — Piratininga, Sala de Licitagdes (2° andar)

Divulgagcao das Propostas Selecionadas 20/12/2017

Prazo para apresentagao de esclarecimentos,
quando solicitado pela Comissao de Selegéo.
Protocolo de esclarecimentos na Coordenagéo de Agéo 22/12/2017

Social. Horario: das 9:00hsas16:00hs. (Caso houver)”
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Analise dos esclarecimentos pela Comissao de

~ 22/12/2017
Selegao.

(Caso houver)*

Sorteio (para casos de empates) Paco Municipal Praca
Mario Ribeiro da Silva, n°14 — Centro — Piratininga, Sala
de Licitagdes (2° andar)

22/12/2017
(Caso houver)*

Publicacao do resultado de escolha
22/12/2017 ou

27/12/2017 conforme o caso*

Homologag¢édo do Resultado do Chamamento Publico
26/12/2017 ou

28/12/2017 conforme o caso*

Formalizagdo do Convénio (a partir de)
28/12/2017

14. Disposigoes Finais

14.1. A celebracao da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante
de eventuais irregularidades constatada em convénio de exercicio anteriormente
celebrado pela Entidade com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na
hipétese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital sera
rescindida e outra Entidade eventualmente eliminada na fase de desempate sera
convocada e na auséncia desta, aquela com pontuagcdo imediatamente abaixo da que
celebrou a parceria e teve a relagdo rescindida e por fim, na auséncia dessa, o
PoderPublico podera proceder com novo chamamento publico, ou ainda, outras hipéteses
previstas na Lei Federal n°. 13019 de 31/07/2014.

14.2. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelos Gestores das
respectivas pastas participantes do presente Chamamento Publico.

Piratininga, 14 de novembro de 2017.

CARLOS ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - MINUTA

MINUTA TERMO DE COLABORAGAO N°: 0x/201x.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGAE A
ENTIDADE XXXXXX, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE PIRATININGA, inscrito no CNPJ/MF
sob n°® 46.137.451/0001-76, estabelecida nesta cidade, na Praga Dr. Mario Ribeiro da Silva, n°
14, Centro, Municipio de Piratininga/SP, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
CARLOS ALESSANDRO FRANCO BORRO DE MATOS, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 22.415,690-1 e do CPF n° 145.798.658-20, residente arua
Anchieta, n°55, Centro, no Municipio de Piratininga/SP, doravante denominado MUNICIPIO e
do outro XXXXX, inscrita no CNPJ XXXXX, estabelecida a XXXXX, XXX, no Municipio de
Piratininga/SP, neste ato representado por seu Presidente XXXXX (QUALIFICAGAO
COMPLETA) doravante denominada ENTIDADE, resolvem celebrar o TERMO DE
COLABORAGAO, com fundamento na Lei Municipal n® XXX de XXX de janeiro de XXX, na Lei
Federal n°® 13.019 de 31 de Julho de 2.014, Lei Federal n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015,
na Instrugdo n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e, sujeitando-se, no
que couber, as normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Transferéncia de recursos financeiros MUNICIPAIS/ESTADUAL/FEDERAL para o
desenvolvimento de atividades conjuntas XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 O presente Termo de Colaboracdo tera como gestor do MUNICIPIO o XXXXXX, nomeada
através da Portaria xxxxx, e.

2.2 A ENTIDADE nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragdo a xxxxx

CLAUSULA TERCEIRA- DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

3.1 — SAO OBRIGAGOES DO MUNCIPIO:

a) Fornecer os recursos para a execugao deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

c) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia
do objeto;

d) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ENTIDADE;

e) aplicar as penalidades previstas e proceder as sanc¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) notificar a celebragao deste instrumento a Camara Municipal de Piratininga;

g) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial,

h) receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Entidade;
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i) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagdo de contas da ENTIDADE, a fim de
atender os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve
aplicagao correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n°
13.019 de 3/07/2014, e no que couber a Lei n°. 13.204 de 2015;

j) divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagdes referentes aos repasses
financeiros as organizagdes da sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e
as prestagdes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes;

k) receber e examinar a prestagdo de contas apresentada e emitir parecer conclusivo, nos
termos do art. 189 da Instrugdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

I) no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou na auséncia da prestacdo de
contas, exigir das entidades beneficiarias, no prazo previsto no art.70, § 1°, da Lei 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestacdo de contas ou seu
encaminhamento;

m) suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes, quando decorrido o
prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementacdo das medidas saneadoras
apontadas pela Administracdo ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade parceira a devolugao de eventual numerario, com os devidos acréscimos legais;

n) esgotadas as providéncias das alineas "I" e "m", comunicar a ocorréncia a este Tribunal, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, por meio de oficio assinado pelo responsavel, fazendo
referéncia ao numero do processo neste Tribunal, acompanhado de cépia da documentagao
relativa as providéncias adotadas pelo 6rgao ou pela entidade para a regularizagédo da
pendéncia;

3.2 - SAO OBRIGAGOES DA ENTIDADE:

a) Responsabilizar-se pela execug¢ao do objeto do Termo de Colaboragao;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Municipio, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este
Instrumento, junto as instalagdes da Entidade;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o
caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicho e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subseqliente
ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdéem a prestacédo de
contas;

g) Identificar o numero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, € em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser
entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
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sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agbdes, com as seguintes
informacgdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do Orgdo concedente, descricdo
do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados, e situagcdo da prestagdo de
contas da parceria, bem como atender a Lei Federal n° 12.527/2011 e Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragdes posteriores;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislagédo
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao Publica Municipal, sob pena
de suspensao da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administracdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugao da parceria e
deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela Administragéo
Pudblica. k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacgao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outras entidades,
congéneres ou nao;

I) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais em formato eletrénico ou recibo de
autbnomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informagdes genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou
ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) aplicar os recursos repassados pelo MUNICIPIO e os correspondentes a sua contrapartida,
exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

0) comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p) ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢do para a
execugao do presente objeto.

gq) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboracdo todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

t) Efetuar cotagdo e pesquisa de precgos, conforme regulamento proprio da entidade, para
aquisicao de materiais € servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico MUNICIPIO naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgaos da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

v) comunicar o MUNICIPIO a substituicio dos responsaveis pela ENTIDADE, assim como
alteragdes em seu Estatuto;

X) - obrigatoriamente, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, apresentar relatério sobre a execugao da
parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

y) obrigatoriamente, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias uteis apds o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
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computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo,
aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14 da Instrugéo
02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

3.2.1. Devera ainda a ENTIDADE observar o contido abaixo:

a) NAO realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

b) NAO pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c) NAO utilizar, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

CLAUSULA QUARTA- REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1 A contratagdo de empregados para a execugado do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade, mediante a realizacdo de processo seletivo simplificado de provas e ou provas e
titulos se a natureza do cargo exigir.

4.2 Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o MUNICIPIO e o pessoal que a ENTIDADE utilizar para a realizacdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 Para a execugao das atividades previstas neste Termo de Parceria, no presente exercicio,
o MUNICIPIO transferira a ENTIDADE, de acordo com o cronograma de execucéo, o valor de
R$XXXOOXXXXXXX XXX XXXXXX

5.2 As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a
Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser depositados na
conta especifica da ENTIDADE, vinculada ao objeto, na Agéncia n°® XXXX, no Banco XXX, na
Conta Corrente n° XXX, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até
sua utilizagao.

6.2 Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, ser&do obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més;

b) em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica, quando sua aplicag&o estiver prevista para prazos menores.

6.3 Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para sague ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até no maximo R$ 800,00 (oitocentos
reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do Instrumento.

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
poderdo ser utilizados pela ENTIDADE desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condig¢des previstas neste instrumento.
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6.5 A ENTIDADE devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
nao utilizados, caso ndo efetue a boa execugéo dos recursos.

6.6 A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a ENTIDADE a
participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A ENTIDADE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a
data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos
seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestagao de contas, no prazo exigido;

c) utilizagédo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda
que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a ENTIDADE, a recolher & conta da MUNICIPIO o
valor correspondente a rendimentos de aplicagcdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagcdo, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecucgao do objeto, ainda que nao tenha feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 Prestar contas de forma parcial até o 10° (décimo) dia util apés o encerramento de cada
quadrimestre civil que ocorreu a ultima transferéncia, nos moldes do ANEXO RP 14 da
Instrucdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena de suspensao dos
recursos financeiros, e de forma integral das receitas e despesas até 31 de janeiro do exercicio
seguinte, nos mesmos moldes, e segundo a Lei n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e
indicagbes exigidos pelo MUNICIPIO, com elementos que permitam ao Gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, destacados nos relatorios de execugdo do objeto e de execugéo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracao de
resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.2A prestacao de contas sera devida a partir da liberagao dos recursos financeiros.

8.3As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais originais, devendo as
faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios serem emitidos
em nome da ENTIDADE, devidamente identificados com o nimero da parceria.

8.4A prestacao de contas parcial, devera vir acompanhada dos seguintes documentos:
a) Demonstrativo da Execucdo da Receita e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncia, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso e os saldos;
b)Relagédo dos pagamentos efetuados;
c) Extrato da conta bancaria especifica, cobrindo desde o periodo de recebimento da
primeira parcela até a data do ultimo pagamento;
d) Lista de atendidos e relatério mensal de atividades.(descricdo sumaria das atividades e
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metas estabelecidas;- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio obtido em razdo da execugao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;- valores efetivamente
transferidos pela administragao publica e valores comprovadamente utilizados; - quando
for o caso, os valores pagos nos termos os custos indiretos, os remanejamentos
efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicagbes financeiras, e
eventuais valores devolvidos aos cofres publicos.

e) ANEXO RP 14 da Instru¢do 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

8.5 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subseqiiente ao da prestacdo de contas
integral, a ENTIDADE se compromete em manter em arquivo os documentos originais que
compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia até 31 de dezembro de 2018, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do art. 57, inciso Il da
Lei Federal n°. 8.666/93, desde que de comum acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido a ENTIDADE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governorelativo ao MUNICIPIO;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboracao;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RECISAO E DA DENUNCIA

11.1 O presente Termo de Colaboragao podera ser denunciado ou rescindido pelos participes
a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo
de vigéncia.

11.2 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo MUNICIPIO a
utilizagado dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorregéo de
informagdo em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Este Termo de Colaboragao podera ser alterado ou ter modificagcdo no Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada por
meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia apreciagdo do
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MUNICIPIO e aprovacdo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada
a alteracao do objeto em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Termo de Colaboragdo sera publicado na imprensa oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014 e art. 61, paragrafo Unico da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Piratininga para esclarecer as duvidas de
interpretacbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n° 13.019/2014, e Instrugao
02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que ndo foram mencionados neste
instrumento.

15.2 E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢cdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presencga das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Piratininga, xx de xxx de 2.01x.

Carlos Alessandro Franco Borro de Matos Representante legal
Prefeito Municipal Cargo/funcao
Entidade

TERMO DE REFERENCIA

CONDIGOES E FORMAS DE ACESSO:
CONDIGOES:

Familias territorialmente referenciadas aos CRAS, em especial: familias em processo de
reconstrugdo de autonomia; familias em processo de reconstrugdo de vinculos; familias
com criangas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em servigos socioassistenciais,
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territorialmente referenciadas ao CRAS; familias com beneficiarios do Beneficio de
Prestagédo Continuada; familias inseridasem programas de transferéncia de renda.

FORMAS DE ACESSO:

Por procura espontéanea;

e Por busca ativa;

e Por encaminhamento da rede socioassistencial;

e Por encaminhamento das demais politicas publicas.

e UNIDADE: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

SEGURANGCA DE ACOLHIDA:

e Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

e Receber orientacbes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a
beneficiossocioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos
demais direitos sociais, civis e politicos;

e Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

e Ter assegurada sua privacidade.

SEGURANGA DE CONVIVIO FAMILIAR E COMUNITARIO:

e Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

e Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superagao de
fragilidades sociais;

e Ter acesso a servigos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

SEGURANCA DE DESENVOLVIMENTO DA AUTONOMIA:

¢ Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas
em principios ético-politicos de defesa da cidadania e justiga social;
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¢ Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagao cidada, tais como espacgos de
livre expressdo de opinides, de reivindicagdo e avaliagdo das ag¢des ofertadas, bem como
de espacgos de estimulo para a participagao em foruns, conselhos, movimentos sociais,
organizagbdes comunitarias e outros espagos de organizagao social;

e Vivenciar experiéncias que contribuam para a constru¢do de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

e Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e
ampliagdo do universo informacional e cultural;

e Ter reduzido o descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
(PBF);

e Ter acesso a documentacéo civil;
o Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;

e Ter acesso a informagbes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e a
programas de associativismo e cooperativismo.



