PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRATININGA

MIT
MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO

LEI N° 2.604, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.
Autor: Poder Executivo - Ref. P.L. n° 021/2023, de 26 de Julho de 2023.

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE DIFERENGA DE
VENCIMENTO-BASE PARA ADEQUAGCAO AO PISO
SALARIAL  NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DA EDUCAGCAO BASICA PUBLICA DO ANO
DE 2023 A CARREIRA E CARGO QUE ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor JORGE LUIS DIAS, Prefeito Municipal de Piratininga,
no Estado de Sao Paulo,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° A presente Lei estabelece que nenhum servidor
integrante do quadro de profissionais do Magistério Publico da Educacao Basica, no ambito
da rede municipal de ensino do Municipio de Interesse Turistico de Piratininga, recebera, a
titulo de remuneragao, valor inferior ao piso salarial profissional nacional do magistério
publico da educagé&o basica de que trata a Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Paragrafo Gnico. O piso salarial corresponde a jornada de 40
(quarenta) horas semanais, devendo respeitar a proporcionalidade para as demais
jornadas.

Art. 2° Aos servidores da carreira do magistério, ocupantes do
cargo de Professor de Educagéo Basica | e Il, PEB | e Il, fica autorizado o pagamento em
parcela destacada no holerite, da diferenca entre o valor do seu vencimento-base e o valor
do piso salarial nacional relativo aos anos de 2022 e 2023, este calculado &~
proporcionalmente a 30 (trinta) horas semanais.

§1° O pagamento da parcela de que trata o caput é regressivo,
transitorio, excepcional e perdurara apenas enquanto o vencimento-base dos servidores for
inferior ao piso nacional do cargo de Professor de Educacéo Basica | e Il, PEB | e II,
calculado conforme disposi¢ao do caput.

§2° A parcela de que trata o caput servira de base de calculo
para todos os efeitos legais, inclusive para contribui¢do previdenciaria ao RPPS - Regime
Préprio de Previdéncia Social, IPREPI.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a corrigir
anualmente a remuneragéo minima dos profissionais do magistério publico da educacéo
basica, adequando-a ao piso salarial profissional nacional definido pelo Governo Federal,
nos termos do art. 5° da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo editara, anualmente,
Decreto dispondo sobre o valor do piso salarial do magistério publico da educagao basica,
para fins de aplicagdo do disposto no caput deste artigo.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2022.

Paragrafo unico. As diferencas salariais havidas em.
decorréncia do disposto nesta Lei serdo calculadas e pagas na folha salarial de outubro/de )
2023. :
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Art. 5° As despesas decorrentes dessa Lei correrdo por
dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, néo
se aplicando outras disposi¢cdes em contrario.

Piratininga, 18 de Setembro de 2023.

—JORGE LUIS DIAS
Prefeito Municipal

Arquivada no Setor de Protocolo, /quun/o e Atendimento
Municipal; Afixada no Quadro de Avisos do P,agogl};ﬂmpal e Publicado/no site e no Diario
Oficial do Municipio, em conformidade coata Lei Ofganica do M}aﬁ&fp de Piratininga.
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